江苏微锐超算科技有限公司2014年实习生招聘信息
公司简介
江苏微锐科技有限公司(以下简称江苏微锐)是一家专业从事低功耗、高效能超级计算机设计、开发、销售的股份制高科技公司，成立于2013年3月，地处素有太湖明珠之称的无锡（山水城科教软件园），办公面积2000平米，注册资金1000万元。
公司致力于成为高效能计算和大数据处理领域的行业领跑者。立足于国际国内市场，聚焦金融、教育、交通、政法、部队、能源、企业等10多个领域，紧密结合各行业特点，深挖客户应用，依托强大的研发实力，融合世界前沿的先进技术理念，快速响应客户的变化需求，为行业客户提供先进、可靠、安全、高质量、易扩展的应用定制解决方案和产品工程解决方案，以及相关软件产品、平台及服务。
公司在微超计算、数据分析和信息安全等专业技术领域均取得了卓著成绩，以数学工程与先进计算国家重点实验室和多所科研院校为依托，共同研发出了一批处于国内领先地位科研成果，部分产品的技术性能达到国际先进水平，先后有多个项目获国家级科技进步奖和省部级科技进步奖。
公司以对客户业务的深刻理解，卓越的行业信息化解决方案、以及强大的技术贮备，为客户提供贯穿业务流程的整体信息化建设的“一站式”服务。公司在第一年就与多个海外客户签订销售合同，并提供产品软硬件培训等全套支持，创收400多万美元。目前从事的产品研发项目包括视频检索，人脸识别，影视2D转3D，金融密码机，关系网络分析等。
在产品工程解决方案领域，公司的专用集成电路、高速数据采集、微超高效能计算系统、智能视频分析、生物特征识别等嵌入式产品、平台和软件系统，在移动终端、车载设备、通信设备等众多产品，智能化系统和智慧城市等国家重点工程中得到广泛应用。
在自有知识产权信息安全产品领域，公司专注信息安全保密技术研究，融合领先核心技术，拥有一系列成熟产品，提供信息安全服务和整体解决方案，产品广泛应用于中国信息安全市场特别是政法、能源、交通、企业等行业领域。

2014年实习生招聘岗位和要求
1、 软件开发类工程师（实习）
学历及专业要求：大学本科及以上学历，计算机、通信、电子或相关专业；
素质要求：动手能力强，工作细致认真，责任心强，思维敏捷，具有较强的团队合作精神。
专业技能：
1. 能熟练使用c或C++编程语言；
2. 熟练阅读和理解相关英文资料；
具备以下技能的优先考虑: 
1.  熟悉FPGA工作原理，了解VHDL或verilog语言，有XILINX或ALTERA的FPGA开发经验者；
2.  对嵌入式操作系统、数据通信、信息安全等方面有技术专长者；
3.  具有项目开发实践经验者。

2、 软件测试类工程师（实习）
学历及专业要求：大学本科及以上学历，计算机、通信、电子或相关专业；
素质要求：擅长逆向思维，动手能力强，工作细致认真，责任心强，思维敏捷，思路开阔，沟通能力强，具有较强的团队合作精神。
专业技能：
1）至少熟练掌握下面开发语言的一种：Java、C/C++、数据库，掌握操作系统、数据结构等相关知识，理解计算机通信的主要原理；
2）对嵌入式操作系统、数据通信、信息安全等方面有技术专长的优先考虑；
3）具有测试经验及自动化测试工具知识者优先考虑。

以上岗位实习地点：无锡，要求实习时间10个月以上。（公司可提供毕设课题）

如有实习意向，请将《实习生报名表》电子件发送到wujianyuan@chinatopcom.com

